
 

 

 

 



 

 

 

 

 
 



 

 

 

 

1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  
ОП.10 ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

1.1. Область применения программы 
Рабочая программа учебной дисциплины ОП.10 Правовые основы профессиональной деятельности предназначена для реали-
зации требований Федерального государственного образовательного стандарта и является частью программы подготовки 
специалистов среднего звена по специальности 35.02.20 Технология производства, первичной переработки и хранения сель-
скохозяйственной продукции, входящей в состав укрупнённой группы профессии 35.00.00 Сельское, лесное и рыбное хозяй-
ство.  
Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована для базовой подготовки в дополнительном профессио-
нальном образовании и в программах профессиональной подготовки (программах повышения квалификации и переподго-
товки)  обучающихся по специальности укрупненной группы 35.00.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство.  
1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: 
Учебная дисциплина является обязательной частью общепрофессионального цикла основной образовательной программы в 
соответствии с ФГОС по специальности 35.02.20 Технология производства, первичной переработки и хранения сельскохо-
зяйственной продукции 
1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:  
В результате изучения дисциплины студент должен освоить соответствующие общие компетенции: 
 
Код Наименование общих компетенций 
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам; 
ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности; 
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессио-

нальной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 
ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социально-

го и культурного контекста; 
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 

ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупцион-
ного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы бережливого 



 

 

 

 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 
ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках. 
 
В результате освоения дисциплины студент должен освоить следующие: 
 
Код ПК, 

ОК Умения Знания 
ОК.01-
ОК.07, 
ОК.09 

 распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социаль-
ном контексте, анализировать и выделять её составные части; определять 
этапы решения задачи, составлять план действия, реализовывать составлен-
ный план, определять необходимые ресурсы; выявлять и эффективно ис-
кать информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы; вла-
деть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сфе-
рах; оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно 
или с помощью наставника) 

 определять задачи для поиска информации, 
 планировать процесс поиска, выбирать необходимые источники информа-

ции; выделять наиболее значимое в перечне информации, структурировать 
получаемую информацию, оформлять результаты поиска; 

 оценивать практическую значимость результатов поиска; применять 
средства информационных технологий для решения профессиональных 
задач; 

 использовать современное программное обеспечение в профессиональной 
деятельности; использовать различные цифровые средства для решения 
профессиональных задач 

 определять актуальность нормативно-правовой документации в профессио-
нальной деятельности; применять современную научную профессиональ-
ную терминологию; определять и выстраивать траектории профессиональ-
ного развития и самообразования; выявлять достоинства и недостатки ком-
мерческой идеи; определять инвестиционную привлекательность 

 коммерческих идей в рамках профессиональной деятельности, выявлять 
источники финансирования; презентовать идеи открытия собственного де-
ла в профессиональной деятельности; определять источники достоверной 
правовой информации; составлять различные правовые документы; нахо-
дить интересные проектные идеи, грамотно их формулировать и докумен-
тировать; оценивать жизнеспособность проектной идеи, составлять план 
проекта 

 организовывать работу коллектива и команды; взаимодействовать с колле-
гами, руководством, клиентами в ходе профессиональной деятельности 

 актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором прихо-
дится работать и жить; структура плана для решения задач, алгоритмы вы-
полнения работ в профессиональной и смежных областях; основные ис-
точники информации и ресурсы для решения задач и/или проблем в про-
фессиональном и/или социальном контексте; методы работы в профессио-
нальной и смежных сферах 

 номенклатуру информационных 
 источников, применяемых в профессиональной деятельности; приемы 

структурирования информации; формат оформления результатов поиска 
информации; 

 современные средства и устройства информатизации, порядок их примене-
ния и программное обеспечение в профессиональной деятельности, в том 
числе цифровые средства 

 содержание актуальной нормативно-правовой документации; современная 
научная и профессиональная терминология; возможные траектории профес-
сионального развития и самообразования; основы предпринимательской 
деятельности, правовой и финансовой грамотности; правила разработки 
презентации; основные этапы разработки и реализации проекта 

 психологические основы деятельности коллектива; психологические осо-
бенности личности 

 правила оформления документов; правила построения устных сообщений; 
особенности социального и культурного контекста 

 сущность гражданско- патриотической позиции; традиционных общечело-
веческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных 
и межрелигиозных отношений; значимость профессиональной деятельности 
по 

 специальности; стандарты антикоррупционного поведения и последствия 
его нарушения 

 правила экологической безопасности при ведении профессиональной дея-
тельности; основные ресурсы, задействованные в профессиональной дея-
тельности; пути обеспечения ресурсосбережения; принципы бережливого 
производства; основные направления изменения климатических условий 



 

 

 

 

 грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональ-
ной тематике на государственном языке; 

 проявлять толерантность в рабочем коллективе 
 проявлять гражданско- патриотическую позицию; демонстрировать осознан-

ное поведение; описывать значимость своей специальности; применять 
стандарты антикоррупционного поведения 

 соблюдать нормы экологической безопасности; определять направления 
ресурсосбережения в рамках профессиональной деятельности по специаль-
ности; организовывать профессиональную деятельность с соблюдением 
принципов бережливого производства; организовывать профессиональную 
деятельность с учетом знаний об изменении климатических условий регио-
на; эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

 понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные 
темы (профессиональные и бытовые), понимать тексты на базовые профес-
сиональные темы; участвовать в диалогах на знакомые общие и профес-
сиональные темы; строить простые высказывания о себе и о своей профес-
сиональной деятельности; кратко обосновывать и объяснять свои действия 
(текущие и планируемые); писать 

 простые связные сообщения на знакомые или интересующие профессио-
нальные темы 

региона; правила поведения в чрезвычайных ситуациях 
 правила построения простых и сложных предложений на профессиональ-

ные темы; основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессио-
нальная лексика); лексический минимум, относящийся к описанию предме-
тов, средств и процессов профессиональной деятельности; особенности 
произношения; правила чтения текстов профессиональной направленности 

 
Дескрипторы сформированности компетенций по разделам профессиональной дисциплины ОП.10 Правовые основы 
профессиональной деятельности  
Спецификация ПК (ОК) / разделов профессиональной дисциплины 

ОП.10 Правовые основы профессиональной деятельности Формируемые компе-
тенции Действия (дескрипторы) Умения Знания 
Дескрипторы общих и профессиональных компетенций 
ОК.01 Выбирать способы 
решения задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно к 
различным контекстам 

­ распознавание сложных проблемных 
ситуации в различных контекстах.  

­ проведение анализа сложных ситуа-
ций при решении задач профессио-
нальной деятельности  

­ определение этапов решения задачи.  
­ определение потребности в информа-

ции  
­ осуществление эффективного поиска.  
­ выделение всех возможных источни-

ков нужных ресурсов, в том числе 
неочевидных.  

­ распознавать задачу и/или проблему в 
профессиональном и/или социальном 
контексте;  

­ анализировать задачу и/или проблему и 
выделять её составные части;  

­ определять этапы решения задачи;  
­ выявлять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или 
проблемы;  

­ составлять план действия;  
­ определять необходимые ресурсы; 
 владеть актуальными методами работы в 

 актуальный профессиональный и 
социальный контекст, в котором приходится 
работать и жить; 

  основные источники информации и ресурсы 
для решения задач и проблем в 
профессиональном и/или социальном 
контексте; 

 алгоритмы выполнения работ в 
профессиональной и смежных областях;  

 методы работы в профессиональной и 
смежных сферах;  

 структуру плана для решения задач;  



 

 

 

 

­ разработка детального плана дейст-
вий.  

­ оценка рисков на каждом шагу.  
­ оценивает плюсы и минусы получен-

ного результата, своего плана и его 
реализации, предлагает критерии 
оценки и рекомендации по улучше-
нию плана. 

профессиональной и смежных сферах;  
 реализовывать составленный план;  
 оценивать результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с помощью 
наставника) 

 порядок оценки результатов решения задач 
профессиональной деятельности 

ОК.02 Использовать 
современные средства 
поиска, анализа и 
интерпретации 
информации, и 
информационные 
технологии для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности 

­ планирование информационного по-
иска  из  широкого набора   источни-
ков, необходимого для выполнения 
профессиональных задач  

­ проведение анализа полученной ин-
формации, выделяет в ней главные 
аспекты.  

­ структурировать отобранную инфор-
мацию в соответствии с параметрами 
поиска;  

­ интерпретация полученной информа-
ции в контексте профессиональной 
деятельности 

 определять задачи для поиска информации; 
 определять необходимые источники 

информации; 
 планировать процесс поиска;  
 структурировать получаемую информацию; 
 выделять наиболее значимое в перечне 

информации;  
 оценивать практическую значимость 

результатов поиска;  
 оформлять результаты поиска, применять 

средства информационных технологий для 
решения профессиональных задач;  

 использовать современное программное 
обеспечение;  

 использовать различные цифровые средства 
для решения профессиональных задач.  

 номенклатура информационных источников, 
применяемых в профессиональной 
деятельности; 

 приемы структурирования информации;  
 формат оформления результатов поиска 

информации, современные средства и 
устройства информатизации;  

 порядок их применения и программное 
обеспечение в профессиональной 
деятельности в том числе с использованием 
цифровых средств. 

ОК.03 Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие, 
предпринимательскую 
деятельность в 
профессиональной сфере, 
использовать знания по 
финансовой грамотности в 
различных жизненных 
ситуациях. 

­ использование актуальной норматив-
но- правовой документацию по про-
фессии (специальности)  

­ применение современной научной 
профессиональной терминологии  

 определение траектории 
профессионального развития и 
самообразования 

 определять актуальность нормативно-
правовой документации в профессиональной 
деятельности; 

 применять современную научную 
профессиональную терминологию;  

 определять и выстраивать траектории 
профессионального развития и 
самообразования; 

 выявлять достоинства и недостатки 
коммерческой идеи;  

 презентовать идеи открытия собственного 
дела в профессиональной деятельности;  

 оформлять бизнес-план;  
 рассчитывать размеры выплат по 

процентным ставкам кредитования;  
 определять инвестиционную 

 содержание актуальной нормативно-
правовой документации;  

 современная научная и профессиональная 
терминология;  

 возможные траектории профессионального 
развития и самообразования; 

 основы предпринимательской деятельности; 
 основы финансовой грамотности;  
 правила разработки бизнес-планов;  
 порядок выстраивания презентации;  
 кредитные банковские продукты 



 

 

 

 

привлекательность коммерческих идей в 
рамках профессиональной деятельности;  

 презентовать бизнес-идею;  
 определять источники финансирования 

ОК.04 Эффективно 
взаимодействовать и 
работать в коллективе и 
команде 

­ участие в деловом общении для эф-
фективного решения деловых задач  

 планирование профессиональной 
деятельности      

 организовывать работу коллектива и команды; 
 взаимодействовать с коллегами, руководством, 

клиентами в ходе профессиональной 
деятельности 

 психологические основы деятельности 
коллектива, психологические особенности 
личности;  

 основы проектной деятельности 
ОК.05 Осуществлять 
устную и письменную 
коммуникацию на 
государственном языке 
Российской Федерации с 
учетом особенностей 
социального и 
культурного контекста 

 грамотно устно и письменно излагать 
свои мысли по профессиональной 
тематике на государственном языке 
проявление толерантность в рабочем 
коллективе 

 грамотно излагать свои мысли и оформлять 
документы по профессиональной тематике на 
государственном языке, проявлять 
толерантность в рабочем коллективе 

 особенности социального и культурного 
контекста; правила оформления документов 
и построения устных сообщений 

ОК.06 Проявлять 
гражданско-
патриотическую позицию, 
демонстрировать 
осознанное поведение на 
основе традиционных 
общечеловеческих 
ценностей, в том числе с 
учетом гармонизации 
межнациональных и 
межрелигиозных 
отношений, применять 
стандарты 
антикоррупционного 
поведения 

­ понимать значимость своей про-
фессии (специальности)  
 демонстрация  поведения на основе 

общечеловеческих ценностей        

 описывать значимость своей профессии; 
 применять стандарты антикоррупционного 

поведения 

 сущность гражданско-патриотической 
позиции, общечеловеческих ценностей;  

 значимость профессиональной деятельности 
по профессии;  

 стандарты антикоррупционного поведения и 
последствия его нарушения 

ОК.07 Содействовать 
сохранению окружающей 
среды, 
ресурсосбережению, 
применять знания об 
изменении климата, 
принципы бережливого 
производства, эффективно 
действовать в 
чрезвычайных ситуациях 

­ соблюдение правил экологической 
безопасности при ведении профес-
сиональной деятельности;  

 обеспечивать ресурсосбережение на 
рабочем месте          

 соблюдать нормы экологической 
безопасности; 

 определять направления ресурсосбережения 
в рамках профессиональной деятельности по 
профессии осуществлять работу с 
соблюдением принципов бережливого 
производства; 

 организовывать профессиональную 
деятельность с учетом знаний об изменении 
климатических условий региона. 

 правила экологической безопасности при 
ведении профессиональной деятельности;  

 основные ресурсы, задействованные в 
профессиональной деятельности;  

 пути обеспечения ресурсосбережения; 
принципы бережливого производства;  

 основные направления изменения 
климатических условий региона. 



 

 

 

 

ОК.09 Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках 

­ применение в профессиональной дея-
тельности инструкций на государст-
венном и иностранном языке.  

 ведение общения на 
профессиональные темы                          

 понимать общий смысл четко произнесенных 
высказываний на известные темы 
(профессиональные и бытовые), понимать 
тексты на базовые профессиональные темы;  

 участвовать в диалогах на знакомые общие и 
профессиональные темы;  

 строить простые высказывания о себе и о 
своей профессиональной деятельности;  

 кратко обосновывать и объяснять свои 
действия (текущие и планируемые);  

 писать простые связные сообщения на 
знакомые или интересующие 
профессиональные темы 

 правила построения простых и сложных 
предложений на профессиональные темы; 

 основные общеупотребительные глаголы 
(бытовая и профессиональная лексика);  

 лексический минимум, относящийся к 
описанию предметов, средств и процессов 
профессиональной деятельности;  

 особенности произношения;  
 правила чтения текстов профессиональной 

направленности 

 
 
 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  
ОП.10 ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 58 
Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 58 
в том числе:  
практические занятия  
Самостоятельная (внеаудиторная) работа обучающегося (всего)  
Итоговая аттестация в форме дифференцированный зачет 

 
 
 



 

 

 

 

 2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.10 Правовые основы профессиональной деятельности  
 

Наименование  
разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная 
работа обучающихся. 

Объем 
в часах 

Коды компе-
тенций, фор-
мированию 

которых спо-
собствует эле-

мент про-
граммы 

1 2 3 4 
Раздел 1. Правовые основы профессиональной деятельности 36 26+32 

Содержание учебного материала Уровень 
освоения 

2 

Общая характеристика Конституции РФ: юридические свойств. Конституционные права 
и свободы человека и гражданина. Конституционные обязанности человека и гражда-
нина. Механизм реализации и защиты конституционных прав. 

1,2 
 

2 

Практические занятия 4 
Практическое занятие № 1. Проведение сравнительного анализа Конституции РФ и Всеобщей 
декларации прав человека 1948 года 

2 

Тема 1.1. Основные 
положения Консти-
туции Российской 
Федерации в трудо-
вой сфере 

Практическое занятие № 2. Составление таблицы «Классификация прав и свобод человека и граж-
данина». 

2 

ОК.01-ОК.07, 
ОК.09 

Содержание учебного материала Уровень 
освоения 

2 

Понятие правового регулирования профессиональной деятельности. Нормативно -
правовые акты в сфере профессиональной деятельности 

1,2 
 

2 

Практические занятия 2 

Тема.1.2 Правовые ос-
новы профессиональ-
ной деятельности 

Практическое занятие № 3. Составить список основных НПА в сфере профессиональной дея-
тельности 

2 

ОК.01-ОК.07, 
ОК.09 

Содержание учебного материала Уровень 
освоения 

2 

Граждане (физические лица) как субъекты предпринимательской деятельности. Юриди-
ческие лица как субъекты предпринимательской деятельности: понятие, виды, функции. 

1,2 
 

2 

Практические занятия 4 

Тема 1.3 Правовое 
положение субъек-
тов предпринима-
тельской деятельно-
сти 

Практическое занятие № 4. Составление алгоритма регистрации в качестве юридического лица и 2 

ОК.01-ОК.07, 
ОК.09 



 

 

 

 

индивидуального предпринимателя 
Практическое занятие № 5. Проведение сравнительного анализа организационно-правовых форм 
юридических лиц. 

2 

Содержание учебного материала Уровень 
освоения 

2 

Виды договоров. Заключение, изменение и расторжение договора. Отдельные виды гра-
жданско-правовых договоров: купли-продажи, поставки, аренды, подряда. 

1,2 
 

2 

Практические занятия 6 
Практическое занятие № 6. Составление договора купли-продажи 2 
Практическое занятие № 7. Порядок составления претензии. 2 

Тема 1.4. Правовое 
регулирование дого-
ворных отношений 

Практическое занятие № 8. Решение задач по теме «Гражданско-правовой договор» 2 

ОК.01-ОК.07, 
ОК.09 

Содержание учебного материала Уровень 
освоения 

4 

Понятие, способы и порядок защиты гражданских прав. Понятие и виды экономических 
споров. Подведомственность и подсудность споров. Понятие, виды, причины, условия и 
поводы возникновения трудовых споров. Понятие, рассмотрение индивидуальных трудо-
вых споров в КТС и в судебных органах. 

1,2 
 

4 

Практические занятия 8 
Практическое занятие № 9. Решение задач по теме «Судебный порядок разрешения экономических 
споров» 

2 

Практическое занятие № 10. Решение задач по теме «Судебный порядок разрешения трудовых 
споров». 

2 

Практическое занятие № 11. Составление искового заявления о восстановлении на работе. 2 

Тема 1.5. Су-
дебный порядок 
разрешения 
экономических и тру-
довых споров 

Практическое занятие № 12. Составление искового заявления в Арбитражный суд. 2 

ОК.01-ОК.07, 
ОК.09 

Раздел 2 Труд и социальная защита 20  
Содержание учебного материала Уровень 

освоения 
2 Тема 2.1 Право-

вое регулирова-
ние занятости 
и 
трудоустройства. 

Понятие и формы занятости. Условия и порядок признания граждан безработными. Пра-
вовой статус безработного. Пособие по безработице. Порядок, приостановление и пре-
кращение выплаты пособия. Профессиональное обучение. Стипендия 

1 
 

2 

Содержание учебного материала Уровень 
освоения 

4 Тема 2.2. Трудовой до-
говор и материальная 
ответственность 
трудового договора. 

Понятие, содержание и виды трудового договора. Заключение трудового договора и 
оформление трудовых отношений. Испытательный срок. Трудовая книжка. Изменение 
условий трудового договора. Отстранение от работы. Прекращение трудового договора. 

1,2 
 

4 

ОК.01-ОК.07, 
ОК.09 



 

 

 

 

Понятие, условия, особенности и виды материальной ответственности. Материальная от-
ветственность работника перед работодателем. Материальная ответственность работода-
теля перед работником. 
Практические занятия 6 
Практическое занятие № 13. Составление заявлений на очередной и учебный отпуска 2 
Практическое занятие № 14. Составление резюме. 2 
Практическое занятие № 15. Составление трудового договора 4 
Содержание учебного материала Уровень 

освоения 
4 

Понятие и способы обеспечения дисциплины труда. Дисциплинарная ответственность. 
Вид, обжалование и снятие дисциплинарных взысканий. 

1,2 
 

4 

Практические занятия 2 

Тема 2.3. Трудовая 
дисциплина 

Практическое занятие № 16. Решение задач «Разрешение трудовых конфликтов в сфере дисципли-
нарной ответственности». 

2 

Содержание учебного материала Уровень 
освоения 

2 Тема 2.4. 
Административная 
ответственность Понятие административного права. Понятие и признаки административной ответствен-

ности. Административное правонарушение. Административные наказания 
1 

 
2 

ОК.01-ОК.07, 
ОК.09 

 Дифференцированный  зачет 2  
 Всего 58  
 

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 
1 – ознакомительный (воспроизведение информации, узнавание (распознавание), объяснение ранее изученных объектов, свойств и т.п.);  
2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством);  
3 – продуктивный (самостоятельное планирование и выполнение деятельности, решение проблемных задач). 



 

 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 ОП.10. ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 
Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета «Общественных дисциплин»;  
Оборудование учебного кабинета:  
 рабочее место преподавателя; 
 рабочие места обучающихся; 
 перечень вопросов к ДЗ 
 контрольные вопросы 
 раздаточный материал (тесты, задания, кроссворды, задания для практических работ) 
 методические разработки уроков 
 паспорт КМО 
 рабочие программы 
Технические средства обучения:  
­ компьютер 
­ экран 
3.2. Информационное обеспечение обучения.  
Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 
Основной источник: 

1. Румынина В.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности. [Электронный ресурс] - М.: Изд. центр «Акаде-
мия», 2017 (www.academia-moscow.ru) 

Дополнительный источник: 
1. Румынина В.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник для студ. Сред. проф. учеб. заведе-

ний. - М.: Изд. центр «Академия», 2009.- 192с. 
Интернет-ресурсы: 
­ Cons-plus.ru 
­ garant.ru 
­ aspektprava.ru 
­ kadrovik.ru. 



 

 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  
ОП.10. ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практиче-
ских занятий и лабораторных работ, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проек-
тов, исследований. 

Результаты обучения Показатели освоенности 
компетенций Методы оценки 

Знает: 
 Основные положения Конституции Россий-

ской Федерации. 
 Права и свободы человека и гражданина, ме-

ханизмы их реализации. 
 Понятие правового регулирования в сфере про-

фессиональной деятельности. 
 Законодательные акты и другие нормативные 
 документы, регулирующие правоотношения в 

процессе профессиональной деятельности. 
 Права и обязанности работников в сфере про-

фессиональной деятельности. 

 Демонстрирует знания об основных положени-
ях Конституции Российской Федерации, дейст-
вующих законодательных и иных нормативно-
правовые актах, 

 регулирующих правоотношения в процессе 
профессиональной (трудовой) деятельности; 
видов административных правонарушений и 

 административной ответственности; классифи-
кации, основных видов и правил составления 
нормативных документов;  

 норм защиты нарушенных прав и судебный 
порядок разрешения споров; 

 организационно-правовых форм юридических 
лиц; норм дисциплинарной и материальной 
ответственности работника; понятия правового 
регулирования в сфере профессиональной дея-
тельности; 

 порядка заключения трудового договора и 
 основания для его прекращения; права и обязан-

ности работников в сфере профессиональной 
 деятельности; права и свободы человека и гра-

жданина, 
 механизмы их реализации; правовое положе-

ние субъектов предпринимательской 
 деятельности. 

 Экспертное наблюдение выполнения 
практических заданий и видов работ по 
практике 

 Диагностика: 
 тестирование, устный 
 опрос, письменный опрос.  
Дифференцированный зачет 

Умеет: 
 Использовать нормативные правовые доку-

 Анализирует и оценивает результаты и послед-
ствия 

  



 

 

 

менты, регламентирующие профессиональную 
деятельность. 

 Защищать свои права в соответствии с дейст-
вующим законодательством 

 деятельности (бездействия) с правовой точки 
зрения. 

 Демонстрирует умения защищать свои права в 
соответствии с гражданским, гражданско- 

 процессуальным и трудовым законодательст-
вом. 

 Правильно использует нормативно-правовые 
документы, регламентирующие 

 профессиональную деятельность 
 
5. Программа учебной дисциплины ОП.10 Правовые основы профессиональной деятельности может быть использована про-
фессиональными образовательными организациями, реализующими программы среднего профессионального образования по 
укрупнённой группе специальностей 35.00.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство. 
 


